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PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS

Artigo 1.°
Objeto
1. 0O presente procedimento tem por objeto a aquisicao de vestudrio para cursos de formacao profissional, de

acordo com os Termos de Referéncia descritos na parte Il do Caderno de Encargos, sendo adotado o
procedimento de Consulta Prévia, ao abrigo do disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 20° do Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lein.? 111-B/2017 de 31 de agosto.

2. Asquantidades indicadas sao meramente estimadas, sendo que apenas 0 pre¢o proposto assume caracter
vinculativo.

3. 0Opregobase (valor maximo a pagar] é de 15.000,00€, sem IVA incluido.

4. 0Osvalores unitdrios dos bens serdao mantidos até ao final do contrato.

Artigo 2°
Prazo de Vigéncia do Contrato

0 contrato mantém-se em vigor, desde a sua celebracdo até a satisfacdo total do valor contratual ou até ao dia 31
de dezembro de 2020.

Artigo 3°
Obrigagao de Sigilo

0 adjudicatario obriga-se ao sigilo de quaisquer informagdes que obtenha em virtude da execucdo do contrato,
salvo se prévia e expressamente autorizado pela entidade contratante, nos termos e para os efeitos da Lei de
Protecdo de Dados Pessoais.

Artigo 4°
Dados Pessoais

1. 0s Outorgantes comprometem-se a respeitar o Regulamento Geral de Protecdo de Dados (RGPD) em vigor e

demais legislac@es nacionais aplicaveis aos dados pessoais.

2. 0 Primeiro Outorgante enquanto responsavel pelo tratamento dos dados fornecidos, informa que os mesmos
serdo utilizados para garantir a adequada execugdo do contrato, nomeadamente identificacdo do Segundo

Outorgante e faturagao ao abrigo do Cédigo dos contratos Publicos.

3. Os dados pessoais fornecidos serao conservados apenas durante o periodo de execugdo do contrato, podendo
ser mantidos de acordo com as exigéncias legais inerentes a finalidade do tratamento para que foram

recolhidos.
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Artigo 5°
Gestor do Contrato
0 gestor do contrato, nos termos previstos no art.° 290°-A do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-

Lei n.° 18/2008 de 29/01 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017 de 31/08, serd
devidamente indicado no contrato a celebrar.
Artigo 6°
Condicdes de Pagamento
1. Para efeitos de pagamento, o adjudicatario deve apresentar a entidade adjudicante a correspondente fatura
com uma antecedéncia de 30 dias Uteis em relagdo a data do respetivo vencimento e apds a entrega dos bens
em conformidade.

2. Nao sendo observado o prazo estabelecido no nimero anterior, considera-se que a respetiva presta¢ao so se

vence nos trinta dias subsequentes a apresentacao da correspondente fatura.

3. Naeventualidade do ndo cumprimento do prazo referido no n.° 2, aplicar-se-a a Lei n.° 3/2010 de 27 de abril,

que estabelece a obrigatoriedade do pagamento de juros de mora, calculados a taxa legal em vigor

4. Nas condi¢Bes de pagamento a apresentar pelo concorrente ndo podem ser propostos adiantamentos por

conta dos bens a fornecer.

5. 0 pagamento das faturas depende do conhecimento da situagao tributaria e contributiva do adjudicatario,
devendo este deter a situagao contributiva face a Seguranca Social e Finangas regularizada.

6. Em caso de discordancia por parte da entidade adjudicante, quanto aos valores indicados na fatura, deve este
comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando este obrigado a prestar os
esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida e /ou nota de crédito.

7. 0 Adjudicatario podera formular reservas a retificagao, notificando o |[EFP,I.P. nos 10 dias Uteis subsequentes
ao conhecimento daquela.

8. Findo o prazo sem que o adjudicatario tenha reclamado, o IEFP,I.P. assumira o siléncio como consentimento e
exigira a substituicdo da fatura ou crédito a que houver lugar.

9. Por seu turno, o IEFP,I.P. obriga-se a dar resposta as reclamac6es do adjudicatario, a que se refere o n.° 7, em
prazo idéntico.

10. Em caso de desacordo sobre o montante indicado nas faturas, o IEFP,I.P. efetuara o pagamento relativo ao
montante que entende aceitar, sem prejuizo de acerto posterior.

11. De todas as importancias recebidas, devera o segundo outorgante dar quitacdo através de recibo nos termos

dalegislagao em vigor.
Artigo 7°
Cessao da Posicao Contratual e Subcontratacgao
1. 0 adjudicatario nao podera ceder a sua posicao contratual ou qualquer dos direitos e obrigacfes decorrentes

do contrato sem autorizagao da entidade adjudicante.
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2. Para efeitos da autorizagdo prevista no nimero anterior, deve ser apresentada pelo cessiondrio toda a
documentagao exigida ao adjudicatério no presente procedimento;

3. A entidade adjudicante apreciar, designadamente, se o cessiondrio nao se encontra em nenhuma das
situagdes previstas no artigo 55.° do Decreto-lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo
Decreto-Lein.? 111-B/2017 de 31 de agosto.

4. 0O adjudicatario ndo podera, por qualquer forma, subcontratar terceiras entidades para a realizagdo de tarefas
relativas ao objeto do contrato, sem prévio consentimento da entidade adjudicante.

Artigo 8°
Casos Fortuitos ou de Forga Maior
1. Nenhuma das partes incorrerd em responsabilidade se por caso fortuito ou de for¢ca maior, designadamente

greves ou outros conflitos coletivos de trabalho, forimpedido de cumprir as obrigag@es assumidas.
2. A parte que invocar casos fortuitos ou de for¢ca maior deverd comunicar e justificar tais situagdes a outra
parte, bem como informar o prazo previsivel para restabelecer a situagao.

Artigo 9°
Incumprimento
Em caso de incumprimento das condi¢des acordadas, o IEFP, IP reserva-se o direito de cancelar a encomenda no

todo ou em parte salvo em casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados.

Artigo 10°
Patentes, Licengas e Marcas Registadas

1. S3o da responsabilidade do adjudicatario quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo, no ambito do
contrato, de marcas registadas, patentes registadas ou licengas.

2. Caso a entidade contratante venha a ser demandada por alegadamente ter infringido, na execugdo do
contrato, qualquer dos direitos mencionados no ndmero anterior, o adjudicatario indemniza-o de todas as
despesas que, em consequéncia, haja de fazer e de todas as quantias que tenha de pagar seja a que titulo for.

Artigo 11°
Contrato

1. Ocontrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos:

2. Fazem sempre parte integrante do contrato, independentemente da sua redugao a escrito:

a. 0Os suprimentos dos erros e das omissdes do caderno de encargos identificados pelos concorrentes,
desde que esses erros e omissfes tenham sido expressamente aceite pelo 6rgdo competente para a
decis3o de contratar;

b. Osesclarecimentos e as retificagfes relativos ao caderno de encargos;

c. 0Ocadernode encargos;

d. Aproposta adjudicada;

e. Osesclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.
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3. Em caso de divergéncia entre os varios documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia é
determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. 0 adjudicatério obriga-se a entregar os seguintes documentos de habilitagao, no prazo de 5 dias apds a
notificagcdo de adjudicacao:

a. Declaracdo emitida conforme modelo constante do anexo Il do Oficio convite;

b. Documento comprovativo que ndo se encontrem nas situagdes previstas na alinea b}, d}, e] e h] do artigo
55°do Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de janeiro com a redagao conferida pelo Decreto-Lein® 111-B/2017
de 31 de agosto. No caso da alinea b) e h) do artigo 55° deve ser apresentado Certificado do Registo
Criminal detalhado ou, na sua falta, de documento equivalente emitido pela autoridade judicial ou
administrativa competente (relativo aos impedimentos previstos no decreto-lei n°® 18/2008] referente a
empresa e a todos os titulares dos 6rgdos sociais de Administracao, Direcdo ou Geréncia em efetividade de
funcdes.

c. Certiddo do registo comercial, onde conste a matricula e todas as inscri¢cées em vigor, nomeadamente a
forma de obrigar.

5. Caso se verifiquem irregularidades nos documentos referidos no ndmero anterior, que possam determinar a
caducidade da adjudicagdo nos termos do artigo 86° do Cédigo dos Contratos Publicos, com a redagao que lhe

foi conferida pelo Dec. Lei n.° 278/2009 de 2 de outubro, serd concedido um prazo adicional de 5 dias para o

adjudicatario suprimir as irregularidades detetadas.

6. 0 adjudicatario obriga-se a entregar toda a documentagdo necessaria para a celebragcao do contrato, no prazo
de 5 dias apds a notificagdo de adjudica¢ao, nomeadamente:

a. Declaragdo com os elementos de identificacdo do outorgante(s) e respetivas moradas;

b. Fotocdpia do cartdo de pessoa coletiva.

Artigo 12°
Despesas
1. Todas as despesas derivadas da prestagao das cauges e também as inerentes a celebrag¢ao do contrato sdo
daresponsabilidade do adjudicatario.
2. Correm igualmente por conta do adjudicatario, todas e quaisquer despesas, nomeadamente as de deslocagao
e estadia, em que este haja de incorrer em virtude da execucao das obrigagdes que para aquele emerjam do

presente Caderno de Encargos e do Contrato.

Artigo 13°
Prevaléncia
1. Fazem parte integrante da relagao contratual o Caderno de Encargos e a Proposta do Adjudicatario.

2. Em caso de davida prevalece em primeiro lugar o texto do Caderno de Encargos e, em ultimo lugar, a proposta

do adjudicatario.
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Artigo 14°
Lei Aplicavel
0 contrato rege-se pela lei portuguesa.

Artigo 15°
Foro Competente
Para todas as questdes emergentes do contrato serd competente o Tribunal de Jurisdi¢gao Administrativa com sede

no Porto.

TERMOS DE REFERENCIA
PARTE II
CLAUSULAS TECNICAS

CARACTERISTICAS E ESPECIFICAGOES TECNICAS

Artigo 16°
Objeto
0 presente procedimento tem por objeto a aquisicdo de vestuario para cursos de formagao profissional, de acordo

com as especificagdes técnicas descritas no mapa de quantidades em anexo a este Caderno de Encargos e que

dele faz parte integrante.

Artigo 17°
Obrigacoes principais do fornecedor
1. Obrigacao de entrega dos bens identificados no mapa de quantidades, faseadamente e de acordo com os

pedidos da entidade adjudicante.

2. Entregar, por sua conta e risco, devidamente embaladas, nas instalagdes do Centro de Emprego e Formagao
Profissional do Porto, sito na Rua Peso da Régua — Bairro Cerco, 4300-409 Porto, dentro do hordrio de
funcionamento. Todos as despesas e custos com o transporte dos bens objeto do contrato e respetivos
documentos para o local de entrega sao da responsabilidade do fornecedor.

3. Obrigacao de entrega dos bens solicitados no prazo maximo de 20 dias Uteis, apds a emissao dos pedidos de
fornecimento, remetidos pelo Nicleo de Gestao Administrativa e Financeira.

4. Aentrega dos bens devera ser acompanhada de Guia de Remessa, Transporte ou fatura.

5. Obrigacao de garantia dos bens, logo que a entidade detete qualquer defeito ou discrepancia, deve imediato
notificar o fornecedor para este facto, para efeitos da respetiva substituicdo. A substituicdo deve ser realizada
dentro de um prazo razodvel, fixado pela entidade adjudicante e sem grave inconveniente para esta Ultima,

tendo em conta a natureza do bem e o fim a que se destina.
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Artigo 18°
Conformidade e operacionalidade dos bens
1. O fornecedor obriga-se a entregar ao contraente publico os bens objeto do contrato com as carateristicas,
especificagbes e requisitos técnicos previsto no anexo ao caderno de encargos, que dele faz parte integrante.
2. Osbens objeto do contrato devem ser entregues em perfeitas condi¢oes de serem utilizados para os fins a que
se destinam.
3. 0 fornecedor é responsavel perante a entidade adjudicante por qualquer defeito ou discrepancia dos bens
objeto do contrato que existam no momento em que os bens lhe sdo entregues.
Artigo 19°
Penalidades
No caso de incumprimento dos prazos fixados no contrato e por causa imputavel ao adjudicatério, podera ser
aplicada uma penalidade, calculada de acordo com a seguinte férmula:
VxA
500 | em que

P = montante da penalidade;
V =valor dos bens em atraso, respeitante a agdo cuja a execugao ndo ocorra dentro dos prazos estipulados
no cronograma.

A =numero de dias em atraso.
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MAPA DE QUANTIDADES
POS. Curso DESIGNAGAO UND. MEDIDA| QUANT
1 Calga xadrez em tecido com eldstico na cintura - Tamanho S, M, L, XL UN. 145
2 Calca xadrez em tecido com eldstico na cintura - Tamanhos Grandes UN. 5
3 Jaleca branca em algodao com logotipo - Tamanhos S, M, L, XL UN. 145
Cozinha
4 Jaleca branca em algoddo com logotipo - Tamanhos Grandes UN. 5
5 Lengo preto para cabega (homem) UN. 100
6 Touca preta (senhora) UN. 100
/ Calca branca em algoddo com eldstico na cintura - Tamanhos S, M, L, XL UN. 215
8 Calga branca em algodao com eldstico na cintura - Tamanhos Grandes UN. 5
9 . Tdnica branca em trespasse em algodao com logotipo - Tamanhos S, M, L, XL UN. 215
Esteticismo
10 Tunica branca em trespasse em algoddo com logotipo - Tamanhos Grandes UN. 5
11 T-shirt branca em algodao - Tamanhos S, M, L, XL UN. 215
12 T-shirt branca em algodao - Tamanhos Grandes UN. 5

LOGOTIPOS - MODELOS

0 logétipo do IEFP deve estar separado do logotipo do cofinanciamento, conforme exemplo abaixo.

- N

IEFP

CENTRO DE EMPREGO E FORMACAO
PROFISSIONAL DO PORTO
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PORTUGAL

b
L)
\ PROGRAMA OPERACIONAL
INCLUSAD SOCIAL ‘
E EMPREGD

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

Exemplo:

2
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